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De I'optimalite' des systemes d'assurance-chomage: quelques reflexions, 
par H.R. Sneessens et B. Van der Linden 

La persistance du chdmage et les problemes budgetaires (en par-
ticulier en Belgique) rendent inevitable une devaluation des avan-
tages et inconvenients des systemes d'assurance-chomage aujourd'hui 
en vigueur. Les elements a prendre en compte sont multiples. La ges-
tion efficace des risques de chomage est rendue difficile par toute une 
serie de facteurs, tels que l'asym€trie d'information, le caractere macro-
economique du risque, la segmentation du marche du travail, le pouvoir 
de march£ dont peuvent disposer les entreprises ou les syndicats, les 
distorsions induites par les mecanismes de financement, etc. Uobjectif 
de cette contribution est de passer en revue les resultats disponibles et 
de proposer ainsi quelques pistes de reflexions. Ces resultats montrent 
combien il faut se mefier de raisonnements trop simplistes. Une discus
sion correcte du bien-fond£ d'un systeme d'assurance-chomage necessite 
une approche globale, qui prenne en compte non seulement le montant 
et les conditions d'octroi des indemnites de chomage, mais aussi le mode 
de financement de la security sociale et le mode de fonctionnement du 
marche du travail. 

Numeros de classification du Journal of Economic Literature: 821,822, 
915. 

Reglementation des nigociations collectives, chdmage et croissance, 
par Pierre Cahuc 

Cet article analyse l'impact de la reglementation des negotiations 
collectives sur le chomage et la croissance dans un modele a generations 
imbriquees avec concurrence imparfaite. La reglementation est appre-
hendee a partir de deux criteres: le type de variable devant etre negocie 
(salaire, emploi, coefficient de partage du profit, investissement) et la 
possibility de renegocier les conventions collectives a des dates non 
determinees prealablement. L'amenagement de la possibilite de rene
gocier a des dates non fixees entraine toujours une augmentation du 
chdmage et une diminution de la croissance. Augmenter le nombre de 
variables negociables induit un accrotssement du chdmage, mais peut 
avoir des consequences positives sur la croissance. 

Numeros de classification du Journal of Economic Literature: 820,830, 
832. 
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VERs as Strategic Trade Policies, 
par Jean-Marc Siroen 

La litterature sur la politique commerciale strategique (Brender, 
Krugman,...) s'est interessee, implicitement, aux politiques internes que 
nous definissons comme des instruments qui visent exclusivement le 
comportement des firmes nationales. Dans les termes de la theorie du 
duopole, l'objectif est ainsi de d^placer la fonction de reaction de la firme 
nationale pour qu'elle se positionne a une meilleure position. Le gouver-
nement doit s'engager lui-meme de maniere credible par une politique 
commerciale particuliere avant que les firmes decident de leur prix et 
de leur niveau de production. Au contraire, les politiques commerciales 
strategiques externes influencent le comportement des firmes etrangeres 
en les contraignant a agir dans le sens desire par le gouvernement local. 
Les politiques commerciales mixtes associent les deux types d'actions et 
peut conduire a un accord collusif. Nous montrons que si la subvention 
est une politique attrayante, comme politique commerciale strategique 
interne avec une concurrence de type Cournot-Nash, les accords d'auto-
limitation des exportations sont une politique commerciale strategique 
externe equivalente et alternative pour les gouvernements qui preferent 
se soumettre a une contrainte fiscale plutot que de maximiser le surplus 
du consommateur et le bien-etre general. Elle est acceptable pour les 
firmes etrangeres car elles sont moins predatrices que les autres me-
sures possibles. Les represailles sont evitees grace a l'accord. L'accord 
d'autolimitation permet d'imposer une structure cooperative. 

Numeros de classification du Journal of Economic Literature: F12, F13. 

Economitrie du portefeuille: I'approche de I'information, 
par Jean-Michel Courtault 

Dans cet article nous developpons I'approche de l'information de 
Theil [1975] au probleme de la selection de portefeuille. L'equation ma-
tricielle fondamentale de la theorie de la selection de portefeuille est 
resolue et les proprietes des demandes d'actifs sont etudtees. L'accent 
est mis en particulier sur I'etude des effets de substitution specifiques et 
generaux et des effets richesse. Nous proposons un modele de selection 
de portefeuille analogue au modele de consommation dit «modele de 
Rotterdam ». Enfin nous etudions les implications de nos resultats pour 
le modele de Parkin [1970]. 

Numeros de classification du Journal of Economic Literature: Gi l , C50. 
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The Firm as an Institution: Recent Evolution in the Contractual Pers
pective, par Liliana Basile et Paola Casavola 

Le but de cet article est de clarifier le lien existant entre types de 
firmes et types d'hypotheses sur la structure de I'information. A partir 
de cette derniere, on a avance l'idee que la firme pouvait constituer 
une alternative au marche pour la coordination quand les contrats sont 
incomplets. Une comparaison (et une mise en opposition) entre les deux 
approches recentes de la theorie de la firme comme organisation semble 
suggerer que des notions differentes de contrats incomplets impliquent 
des differences substantielles dans la signification des gains d'efficacite 
paretienne et du role a donner a l'integration verticale, ainsi qu'aux 
determinants de la taille de la firme. 

Numeros de classification du Journal of Economic Literature: D23. 
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